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¥y Une nouvelle etape !
un Pacte pour un Engagement
Sociétal @ \

6<9
® Editorial N :

o . . MANGEONS
Davantage informé, sensibilisé a la notion Cependant, il nous faut aller encore plus loin
de durabilité et de consommation responsable, et répondre a la montée des valeurs santg, BO
le citoyen cherche a donner une signification aux impératifs du développement M ” M
éthique a ses achats. Devenu un consom’acteur, durable, aux exigences en matiére X X X

il attend des opérateurs économiques une de protection animale...
information sincére et une transparence totale. C’est pour cela quaujourd’hui

Ces exigences nouvelles envers la responsabilité nous vous proposons de franchir
sociétale des entreprises sont en train de changer une nouvelle étape en nous
ladonne. Mais il ne suffit pas d’en étre conscients fédérant autour d'un Pacte

pour préserver |la prospérité a long terme pour un Engagement Sociétal.
de la filiere Elevage et Viande.

Ellesimposent de réfléchir autrement. C'est le role
de notre commission Enjeux Sociétaux.

Nous sommes et nous resterons forts parce que
nous sommes un « groupe au travail ». Passionnés

i

par nos métiers, déterminés a nous engager pour .. X I'
répondre a ces défis, nous avons depuis longtemps Domtmque Langlozs, ' |
engagé des actions de progrés pour demeurer Zci ’ |
maitres de notre avenir. Président d’INTERBEV
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Les attentes evoluent

POIDS DES MENAGES, DONT LE RESPONSABLE DES ACHATS

A MOINS DE 35 ANS
Le monde bouge. Les godts changent. Les habitudes alimentaires _ _ _ o _
, , , PA P Viande Charcuterie Volaille Beeuf hors élaboré Viandes
se transforment. Bref, la viande serait menacée détre déchue de son hachée fraiche de boucherie

piédestal... Heureusement, et méme si les Francais en consomment moins, les
notions de plaisir et de convivialité sont toujours autant rattachées au produit.
Consciente de ces difficultés, mais confiante en ses forces, toute la profession

Source: Kantarworldpanel 2016

sorganise pour répondre aux nouvelles attentes des consommateurs.

Jeunes ou vieux,

les Francais veulent
préserver leur culture
gastronomique.

Le consommateur décide

de ses achats non plus simplement
en fonction de sa satisfaction
personnelle mais aussi pour défendre
des idées auxquelles il croit.

T -

Plusieursraisons peuvent expliguerladiminution
des parts de marché de la viande. Viennent
tout aussitot a l'esprit les attaques sociétales
et les idées préconcues qui flottent dans lair
du temps. Toutefois, et malgré l'effet négatif
de ces discours sur I'image du produit, ils ne
suffisent pas a expliquer la situation actuelle.
D'autant que les consommateurs savent faire
la part des choses et beaucoup sont sinon
lassés, dumoins de plus en plus blasés, devant
ces remises en cause permanentes de leur
mode de vie.

Quand on parle de viande, pres de 80 % des
Francais avancent dabord des items relatifs aux
usages et a la dégustation, tels que «repas »,
«tendreté » ou «plaisir», 15 % songent ensuite
alanutrition. Etils ne sontque 6 % a évoquer en
priorité des valeurs sociétales, comme I'élevage
ou la tracabilité. De surcroit, ils se soucient de la
qualité des produits ou de leurimpact éventuel
surlasanté, avantde penser alenvironnement
ou a des pratiques inappropriées d'abattage.

Autrement dit, les attaques dont la viande fait
I'objet n'annihilent pas pour autant sa valeur
dusage. Beaucoup de facteurs culturels entrent
encompte pour expliguer cetteimage intacte:
en France, on ne fait pas que se nourrir, on
mange, ondéguste...Le déjeunerouledinerse
partagent etdemeurent, plus que dans dautres
Nations, un moment de convivialité privilégié.
Au-delades habitudes, le plaisir gustatif intense
reste le vrai point commun entre toutes les
générations... Pourles jeunes consommateurs,
laviande évoque des instants de joie partagée,

avecdes moments conviviaux, le plussouventliés
al'extraordinaire, avec unimaginaire spontané
positif. Jeunes ou vieux, les Francais veulent
préserver leur culture gastronomique; lorsgu'ils
en ont le temps, ils savent laisser libre cours
a leur fantaisie ou revenir a des recettes de
grand-meére pour recevoir leurs amis.

Cependant, siautrefois le quotidien se structurait
autour des repas, les modes de vie ont changé.
Danslasociété actuelle, les centres dintérét sont
multiples. L'alimentation devient une activité
secondaire, presque intercalaire, qui prend
place en fonction du temps laissé disponible
parles obligations professionnelles ou de laisirs
porteurs de statuts. Désormais, les rythmes
de la vie moderne empiétent sur la confection
desrepas. La recette patiemment élaborée ala
maison, daube ou beeuf bourguignon, cede la
place aux steaks hachés, aux produits vite cuits,
aux plats préparés, voire a la restauration hors
foyer...lIfautdeéslorss'interroger et se demander
si l'offre des professionnels de Ia filiere évolue
aurythmedelasociété.Un élément de réponse
peut étre avancé avec les chiffres ci-dessus.
Ilmontre que les moins de 35 ans représentent
12 % seulement des achats de viandes de
boucherie, 17 % de la charcuterie, 16 % des
volumes de viandesdevolaille. Presque alinverse,
60 % des achats de viandes de boucherie
concernent des ménages de plus de 50 ans!

Chacun s'accorde a reconnaitre les vertus
nourrissantes delaviande, ses apports essentiels
en protéines ouenfer...mémesilaconsommation
seréduit, mémesicertains tentent de vivre sans.
Toujours symbole de convivialité et de plaisir, elle
parait moins indispensable au quotidien, elle
a perdu son statut de piece de résistance; les
pratiques sarticulent autour dune viande plus
«ingrédientaire », plus accessoire, a l'exception
du hamburger qui, échappant a la perception de
«malbouffe», est resté une icdne du quotidien.
Le constat est simple : aujourd’hui, 32 % des
Francais se déclarent incapables de définir une
fréquence de consommationet 39 %estimentquiil
fauten consommer 5 fois par semaine ou moins
souvent. Rappelons que le Programme National
Nutrition Santé recommande de consommerun
aliment du groupe « Viande, poisson, ceuf » une
a deux fois par jour en alternance.

Enfin, si seule une faible partie des
consommateurs met les enjeux sociétaux en
téte de ses préoccupations, il n'en reste pas
moins que le regard de la société sur 'élevage
et laviande évolue. L'impact de ces sujets sur
la consommation reste faible pourle moment,
mais ne peut que grandir s'ils ne sont pas pris
en charge parles professionnels, dautant que
les consommateurs connaissent mal notre
filiere et ses enjeux.

Sensibilisé aux problématiques de
I'environnement, et parfois inquiet des
conséquences du changement climatique, il
préte davantage attention aux conséquences
éthiques de ses achats. Il s'intéresse au
commerce équitable, revient versles commerces
de proximité, juge séverement les entreprises
qui enfreignent les régles et, a contrario,
favorise celles quiassument leur responsabilité
sociétale...

En un mot, il veut étre un consom‘acteur;
C'est-a-dire qu'il décide de ses achats non plus
simplement en fonction de sa satisfaction
personnelle, mais aussi pour défendre des
idées auxquelles il croit.

Le consommateur
préte davantage
attention aux
conséquences éthiques
de ses achats.
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La filiere reagit

Face a cette nouvelle donne, l'interprofession ne pouvait pas rester
indifférente . le consommateur a ses habitudes de langage, sa perception
de la qualité, la filiere a les siennes. Il est indispensable de donner des
repéres simples et des clés de lecture aux Francais, pour qu'ils décryptent
l'offre en quelgues secondes.

\

Grace aux nombreuses études menées
% ces dernieres années par INTERBEV, les

besoins des consommateurs sont

mieux cernés. Leurs attentes, vis-
a-vis de la tracabilité de la qualité ou de
la commodité, ont désormais trouvé
des réponses.
Le logo Viandes de France, apposé sur
les produits de chaque grande filiere
délevage, matérialise un engagement
fort. Il garantit qu'il sagit dune viande
exclusivement issue danimaux nés,
élevés, abattus et transformés sur le
territoire national dans le respect de
bonnes pratiques formellement établies.
Il est a noter que cette démarche, qui
répond auxaspirations du consomacteur,
préfigurait les engagements que prend
aujourd’huilafiliere avec son Pacte.

Un langage clair

Les souhaits des consommateurs pour plus

de commodité ont trouvé une réponse dans

lesrayons libre-service des GMS. L'étiquetage
¢ apparaft plus évident, tandis que des

\\?}ggge « mises en avant attirent [attention en
\

insistant surlasimplicité oularapidité
de préparation d'un repas autour de
la viande.

Véritable repere, le nouvel identifiant
La Viande, 1 idée par jourreplace la viande
dans le quotidien des Francais, tout comme
le font les campagnes de communication

A =
mee e | ) S iusten
IO \__ & B derace. Car privilégierla qualité, cest

. . «promettre et tenir ses promesses ».

signes officiels de qualité, et, bien s(r, celles
conduites en partenariat avec les artisans-
bouchers, indispensables relais auprés des
consommateurs.

Une qualité garantie
Quelles que soient leurs habitudes, un point
commun ressort de toutes les études : les
Francais sontdevenus trés sensibles alaqualité
de laviande qu'ils mangent. Ce qui est logique
puisque 92 % des Francais associent la viande
au plaisir, qui est leur attente principale !
Cela conduit la filiere a réaliser un travail en
profondeur sur la qualité intrinseque de la
viande bovine et la mise en place d'un recueil
de pratiques pour la garantir. Des réflexions
se poursuivent afin de mieux définir
" laviande piécée, exclure certaines
carcasses, etvaloriser les appellations

Séduireles 15/35 ans

Différents de leurs ainés dans leurs
habitudes dachat, ces consommateurs
de demain privilégient desimpératifs
debonne nutritionautourde la variété
etdel@quilibre. Les qualités du bceuf,
souvent projetées sur I'ensemble
de la nourriture carnée, induisent
I'i'maginaire d'un aliment certes

VAGNEAU. gourmand, mais dont [excés pourrait
SEITZELE  nyire 3 lorganisme.

Au-deladelasensibilité au prix, cette
générationaimelaféte.Danscecadre,
laviande change Iatmospheére autour
dun plat et devient une pépite de
jubilation. Grillée au barbecue, en
carpaccio, ou au ceeur dune recette
dinspiration exotique, elle développe

(i S1 SIMPLE, S\ B_Q_N, unimaginaire spontané et positif sur
T PYTAT LU lequelNTERBEV ajouécesdernieres

www.agneausibon.fe

Le Beeuf, rapide a préparer, savoureux adéguster,

Le Veau, cest bonavectrois fois rienou L’Agneau,
sisimple, sibon. Sur ceregistre, citons également
les actions menées par INTERBEV en faveurdes

années. Un «capital» que
linterprofession semploie a
fairefructifierenrespectantles
codesdelajeunesse surson
standau Salon International
de 'Agriculture ou pour sa
communication sur les
réseaux sociaux. ///
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Le Pacte
pour un Engagement
Societal

m D

Environnement
& protection animale

Vivable Viable

Durable

000

Yyy R -

Equitable = | ©
Economie

Le développement
durable est un mode
de développement qui répond
aux besoins des générations
présentes sans compromettre
la capacité des générations futures
arépondre aux leurs.

Social

Pour apporter une réponse globale aux attentes citoyennes, la filiére Elevage
et Viande choisit de se fédérer autour d'une véritable démarche de responsabilité
sociétale sur le long terme.

Lapréservationdelenvironnement, laprotection  INTERBEV a choisi de formaliser cette politique
animale, laqualité des produits sontaujourdhui et de fédérer la filiére autour d'une démarche
des attentes émergentes dans la société de responsabilité sociétale encadrée par la
francaise. Toutes les démarches de progrés norme ISO 26 000 qui apporte des éléments
entreprises depuis de nombreuses années  de réassurance aux 98 % de consommateurs
parINTERBEV et ses Organisations Nationales  encore amateurs de viande.

montrent que l'ensemble de la filiere Elevage  Clest chose faite depuis février 2017. ///

et Viande a fait siennes ces préoccupations.
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UN ENGAGEMENT ACTIF POUR LAVENIR
DE LA FILIERE

Les professionnels de la filiere Elevage et Viande, réunis au sein 'INTERBEV, se fédérent autour de ce Pacte
pour un Engagement Sociétal afin de matérialiser leur engagement dans une démarche de responsabilité

(A ENI=E

(@ ONCERTATION:

@) RANSPARENCE !
@ PerTISE:

sociétale avec une vision a long terme pour :

@roGREs:

continuer de progresser dans les domaines de l'environnement, du social,

de la protection animale et de la nutrition/santé;

mettre le cap sur des pratiques toujours plus durables;

maintenir et développer un dialogue respectueux entre les parties prenantes
des enjeux de société autour de l'élevage et de la viande;

offrir toujours plus de garanties et de gages de confiance;

partager les bonnes pratiques des professionnels de l'élevage, de la mise en
marché, du transport, de l'abattage-transformation et de la commercialisation.

La Convention
Annuelle dINTERBEV
a acceuilli Stéphane
Le Foll, ministre de
[Agriculture.

POUR RAPPEL

LES ENSEIGNEMENTS
DE LA CONVENTION

Le Pacte pour un Engagement Sociétal est le fruit d’une réflexion collective dont
le point d’orgue a eu lieu lors de la convention annuelle d’INTERBEYV, fin juin 2016.

Cettejournée a permis de décrypter
les attentes sociétales et de mieux
identifier les défis auxquels lafiliere
doit faire face, notamment en ce
qui concerne le bien-é&tre animal.

Il est normal

de manger de la viande
Dominique Lestel, Maitre de
conférences au Département de
philosophie de I'Ecole Normale
Supérieure, a défendu, avec sa
notion de carnivore éthique, une
«consommation raisonnée de

viande ».

Cette posture faitéchoalaposition
d'unautre participant, Dominique
Wolton, Directeur derecherche au
CNRS quiasouligné que «'homme
possede unemachoirede carnivore,
pasdherbivore!».llaaussiappelé
a se méfier du bien-fondé des
discours anti-viande, encouragé
par «l'industrie de la nourriture
artificielle ».

Des savoir-faire

a partager

Patrice Mathieu, spécialiste des
nouveaux usages sociétaux, a
estimé que la filiere disposait
d'éléments clés pour se
positionner face a des discours
extrémistes visant a abolir
I'élevage et la viande.
Notamment en affirmant «ses
valeurs et son rble dans la
Société, en jouant la carte de Ia
transparence et de la proximité ».
Un point de vue que partage
Jean-Louis Blanc, Secrétaire
général de I'Association
de défense, d'éducation et
d'information du consommateur.
Pour lui, « les Francais ont besoin

de garanties:ils veulent s'assurer
que l'étape incontournable
de I'abattage se passe sans
souffrance inutile pour les
animaux ».

Des efforts

a faire reconnaitre
Soulignant que le «bien-étre
animal» était une demande forte
de la société, Stéphane le Foll,
ministre de 'Agriculture, aengagé
la filiere a «valoriser ce qui se fait
de bien a chague maillon ».

Une exhortation dont s'est saisie
Dominique Langlois, Président
d'INTERBEV en confiant a la
commission Enjeux Sociétaux
I'élaboration d'une démarche
collective destinée a matérialiser
les engagements sociétaux de
linterprofession et a renforcer le
dialogue avec les consommateurs
et citoyens.

8/9



UNE METHODOLOGIE RECONNUE

Les attentes et questionnements croissants de la société et des consommateurs
sur I’élevage et la production de viande ont incité INTERBEV a structurer une
démarche collective de durabilité avec un triple objectif : mieux valoriser

les actions déja entreprises; encourager les actions de progres; anticiper les
évolutions sociétales et réglementaires.

Pour encadrer et formaliser
sastratégie, lacommission Enjeux
Sociétaux dINTERBEV s'appuie
sur la norme ISO 26000, dite
RSO (Responsabilité Sociétale
d'Organisation). Reconnue
internationalement - 99 pays ont
contribué a son élaboration en
2010 —, elle est issue d'une large
concertation entre les entreprises,
lesassociations et les Ftats. Prenant
ainsi en compte les attentes de la
société, elle propose un ensemble
de recommandations qui visent a

Un diagnostic

pour démarrer

sur des bases solides
Lapremiere étape consiste a établir
undiagnostic reposant surun état
deslieux et surlidentification des
parties prenantes prioritaires,
avec lesquelles le dialogue doit
étrerenforcé. Autrement dit, tous
les individus ou groupes ayant
un intérét dans les activités ou
décisions d'une organisation.

En ce qui concerne la filiere,
une premiere étape a permis de

mettre enapplicationles principes  recenser les pratiques existantes
du développement durable.

et d'identifier des démarches
de progres. Cette phase a été
accompagnée par AFNOR
Compétences.

Rassembler les pratiques vertueuses pour en donner
une vision globale et détecter Ia ot des attentes
importantes ne sont pas pourvues.

Information
consommateur
Bonnes pratiques l

d'élevage *
R&D *

Bonnes pratiques
d’abattage

FHE

Concertation

UN PREMIER DIAGNOSTIC REALISE EN 2016

2 4 1

ETAT DES LIEUX EN COURS

Le recensement des pratiques et déemarches des
opérateurs et organisations de la filiere sur un
ensemble de théematiques :

+ Alimentation, nutrition, et information du
consommateur (questions relatives a linformation
et la relation client, respect de la reglementation,
suivi nutritionnel ou sanitaire, etc.)

+ Entreprises et salariés (réglementation sociale,
relations et conditions de travail, prévention et
prevoyance, etc.)

+ Environnement (reglementation, suivi & mesure
des impacts sur lair, leau, les sols, la biodiversite,
les déchets; pratiques visant a atténuer les impacts
negatifs et maintenir, voire développer, les impacts
positifs, etc)

+ Bien-étre animal, protection et santé des animaux
(réglementation, suivi, mesures, bonnes pratiques,
évaluation du bien-étre et de la protection animale
et démarches d'amélioration, etc.)

CARTOGRAPHIE
DES PARTIES PRENANTES

Linterprofession Béetail et Viande, lieu de concertation
des differents metiers, réunit ainsi 21 Organisations
Nationales représentant l'élevage, la mise en
marcheé, le transport, l'abattage-transformation et
la commercialisation. Elle a également une habitude
de dialogue avec les services des ministeres. Un
des objectifs fixes par le Pacte pour un Engagement
Societal est d'ouvrir plus largement le dialogue aux
parties prenantes de la sociéte civile avec lesquelles
une concertation est engagée depuis 2013 : les
associations de protection de l'environnement, de
protection animale, de professionnels de la sante,
de consommateurs..

o9 |ls ont dit

i
Passer de la défense
a l'anticipation, marque

d'une filiere Elevage
et Viande responsable.

, La filiere est aujourd’hui malmenée sur des
sujets qui sont discutés a l'échelle de la
société . bien-étre et protection animale, conditions de
transport, dabattage, nutrition... Ce sont des questions
qui interpellent, qui sont complexes et qui peuvent
cristalliser l'affrontement d’habitudes de vie distinctes.
Mais le constat est quand méme Ia : les modes délevage
ou dabattage se sont significativement améliorés au fil
du temps, la filiere est aujourd’hui trés structurée et les
bonnes pratiques y sont nombreuses. Dans ce contexte,
I1SO 26 000 offre une bonne grille danalyse et de
hiérarchisation des enjeux pour cerner ou confirmer les
guestions pertinentes.
Quelles sont les priorités aujourd’hui ? Les pratiques
peuvent toujours étre améliorées et la filiere s'y emploie
activement. Mais lurgence reste de s'ouvrir aux autres,
de partager ses bonnes pratiques méconnues, daller
au contact des parties prenantes pour travailler avec
elles sur les problématiques sociétales. Passer de la
défense a une posture de dialogue et danticipation pour
le bénéfice des acteurs de la filiere, de la société et des
générations futures.”

o
ol
4

Francois Sibille, Expert Responsabilité
Sociétale a TAFNOR
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Adopter une posture
d'ouverture
et de construction.

, Face aux nouvelles questions saociétales,
nous faisons le choix aujourd‘hui,

collectivement, de changer de logiciel et de

nous investir dans une démarche de long terme,

un Pacte pour un Engagement Sociétal, visant

a satisfaire les attentes des 98 % de Francais

toujours amateurs de produits carnés. Il sagit

de les écouter, de comprendre ces attentes et

de proposer une viande francaise qui y réponde.

Il s'agit aussi de toujours mieux expliquer et

décrire nos pratiques. La filiere dans son ensemble

évolue en permanence sur les sujets sociétaux

gue sont l'environnement, la protection animale,

la nutrition-santé et l'amélioration des conditions

de travail dans nos différents métiers, Elle peut

déja faire état dun ensemble de bonnes pratiques

et démarches de progreés. Elle sengage dans

des programmes de recherche et développement

ambitieux. Elle renforce également le dialogue

avec les diverses parties prenantes dans l'objectif

de coconstruire son avenir.”

Bruno Dufayet, éleveur de bovins viande
et Président de la commission Enjeux
Sociétaux d'INTERBEV
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ETAT DES LIEUX

Recenser, diffuser et evaluer
les pratiques

ETAT DES LIEUX A DATE

BIEN-ETRE ANIMAL, PROTECTION
ET SANTE DES ANIMAUX

P Garantir la protection et la santé animale tout au long de la filiére.

j)—_, BONNES PRATIQUES ET DEMARCHES

Ce premier état des lieux, réalisé fin 2016, synthétise un ensemble de bonnes
pratiques et de démarches de progres mises en place au niveau collectif
répondant aux enjeux sociétaux de la filiere Elevage et Viande. Il se veut point
de départ, mais n'est pas exhaustif et sera complété au fur et a mesure par
les pratiques innovantes des entreprises et par les échanges avec les parties
prenantes. Le prérequis sur lensemble de ces thématiques est naturellement
le respect de la réglementation.

DE PROGRES COLLECTIVES

Elevage

©® Amélioration des batiments délevage de veauxde boucherie.

@ Elaboration de Guides de bonnes pratiques encadrant
notamment le bien-é&tre animal en élevage : Charte des
bonnes pratiques d'élevage bovin, Guide de bonnes
pratiques en élevage ovin, Code mutuel caprin, Charte
du bien-étre équin.

@ Formation des éleveurs sur la protection animale :
manipulation et contention des animaux.

® Plan collectif de lutte contre l'antibiorésistance dans
la filiere veau, dans le cadre du programme national
ECOANTIBIO.

Transport et mise en marché

@ Formation des opérateurs manipulant les animaux
pendant le transport.

@ Elaboration d'un Guide de non-transportabilité des
animaux (existant en bovins, a venir pour les ovins).

Abattoirs

® Nomination de Responsables Protection Animale (RPA)
dans tous les abattoirs.

® Guide des bonnes pratiques pour la protection animale
des bovins en abattoir, en concertation avecles pouvoirs
publics et les ONG (celui des ovins est en cours de
validation).

@® Formation surla protection animale de tous les opérateurs
en contact avec les animaux vivants al'abattoir validé par
un examen et un certificat de compétence individuel.

@ Transparence au niveau des pratiques (vidéo explicative
surles différentes étapes de I'abattage transformation,
explications sur les techniques d'étourdissement,
linconscience, etc.).

OUTILS DE SUIVIET INDICATEURS

® Nombre d'adhérents aux Chartes de bonnes pratiques
en élevage.

@ Observatoire pérenne de I'usage des antibiotiques.

® Grille d'évaluation de la transportabilité des animaux et
suivi des animaux accidentés.

® Nombre de RPA dans chague abattair.

AXES DE RECHERCHE
ET DEVELOPPEMENT

@ Travaux surévaluation du bien-étre animal en élevage.

@ Prise en charge de la douleur lors de certaines
interventions, comme I'écornage.

® Recherche sur les batiments d'élevage, notamment
en élevage de veaux.

@ Evaluation de la transportabilité des animaux, mise
en place de conditions spécifiques de transport en
cas d'animal accidenté.

@ Evaluation et illustration des signes de perte
de conscience des animaux a l'abattoir, apres
étourdissement, pour fournir a la filiere et a
I'administration des outils communs d'évaluation.

@ Grillede contréle interne alabattoir pour vérifier lefficacité
des pratiques en termes de protection animale (objectifs
souhaitables et indicateurs de suivi) suivie par le RPA.

® Résultatsdesinspections et audits de suivide la protection
animale en abattoir par les Autorités Vétérinaires.

EXEMPLES DE
PRATIQUESINNOVANTES

® Couloirs damenée des animaux configurés pour que
ces derniers avancent naturellement.

® Création d'un réseau d'échanges de pratiques des
Responsables Protection Animale.

® Mise en place de caméras ou capteurs pour suivre des
paramétres comportementaux et physiologigues du
troupeau (par ex : suivi de la température, état de
santé, survenue du vélage).

@ Création d'application smartphone permettant une

auto-évaluation endirect de ses pratiques en termes
de protection animale.
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ETAT DES LIEUX A DATE

ALIMENTATION, NUTRITION
ET INFORMATION DU CONSOMMATEUR

P Positionner la consommation de viande dans une alimentation équilibrée en quantiteé,
qualiteé, praticite, apports nutritionnels.

ETAT DES LIEUX A DATE

ENVIRONNEMENT

P Maitriser et limiter les impacts négatifs de la production de viande sur lenvironnement
(émissions de gaz a effet de serre, excédents dazote vers lair et leau).

P Tout en maintenant et renforcant les impacts positifs (biodiversité, paysages, stockage de
carbone, protection de la qualité de l'eau et des sols) et une économie circulaire (recyclage et

valorisation des coproduits). B Participer a la diversité des gotlts et a la promotion du patrimoine culturel.

» Améliorer la «reésilience » et l'adaptabilité des systémes délevage face aux changements

climatiques et risques environnementaux. BONNES PRATIQUES ET DEMARCHES

DE PROGRES COLLECTIVES

j)—‘ BONNES PRATIQUES ET DEMARCHES

DE PROGRES COLLECTIVES

©® ConcertationavecdesONGde protectiondel'environnement

Elevage

® Economies d'énergie en élevage de veaux de boucherie.

® Maintien et entretien des 13 millions d'hectares de prairies
et des haies associées.

® Gestion et valorisation des déjections animales (fumiers,
lisiers) en engrais et lutte contre les excédents et
pollutions azotées.

® Démarches volontaires en élevage : Charte des bonnes
pratigues d'élevage, Charte ovine, Code mutuel caprin.

® Programme volontaire de réduction des émissions de gaz
a effet de serre et des impacts environnementaux : Life
Beef Carbon. Objectif: -15% en 10 ans.

® Conseil et appui technigue aux éleveurs pour définir
des systémes et pratiques performants sur les plans
environnementaux, économiques et technigues.

Transport - Mise en marché
® Plan de gestion et valorisation des effluents.
©® Optimisation du transport.

Abattage-transformation

® Systemes de certifications environnementales 1S014 001
et AgriConfiance.

® Pratiques de gestiondel'eau (quantité, qualité), gestion
des déchets, gestion des fluides frigorigénes, économie
d'énergie (compteurs, éguipements, recyclages).

@ Bilans carbone et bilans énergétiques.

Commercialisation

® Travail sur la gestion des déchets.

® Travaux pour un approvisionnement en restauration
hors domicile plus local.

OUTILS DE SUIVIET INDICATEURS

® Nombre d'adhérents aux Chartes d'engagements
en élevage.

® Diagnostic et observatoire des indicateurs environne-
mentaux en élevage : Cap2er - 4000 diagnostics déja
réalisés en élevages bovins.

AXES DE RECHERCHE
ET DEVELOPPEMENT

®Amélioration des méthodes d'évaluation
environnementale de la production de viande.

® Quantification des services et des impacts positifs.

® Travail sur l'autonomie alimentaire des élevages et
I'efficience alimentaire des élevages.

®Lien entre alimentation animale, zootechnie,
environnement et nutrition humaine.

©® Systemes de méthanisation en élevage et a labattage.

® Recherche d'une meilleure valorisation des coproduits
d'abattage.

® Observatoire des indicateurs environnementaux (eau,
énergie, déchets, fluides frigorigénes) en abattoir.

® Observatoire de la distribution responsable.

EXEMPLES DE
PRATIQUESINNOVANTES

@ Installation de panneaux photovoltaiques surles toits
des batiments délevage et centres de rassemblement
des animaux.

® Développement de programmes de gestion optimale
de I'herbe en élevage.

® Recherche variétale pour les semences fourrageres.
® Utilisation de matériaux alternatifs ala paille enlitiere.

® Connaissance des attentes par des études consommateurs
et des études de marché.

@ Travail sur 'adéquation offre-demande pour mieux
répondre aux besoins et attentes des consommateurs.

@ Suivi des niveaux de consommation de viande par
catégories d'age et de sexe via le CIV.

@ Etiquetage : tracabilité, origine des viandes y compris
dans les plats transformés depuis janvier 2017, logos
Viandes de France, informations sur les morceaux et
leurs modes de cuisson.

@ Participation a la fourniture de données de qualité sur
les valeurs nutritionnelles (par espéeces, par morceaux,
viandes crues/viandes cuites) notamment via le CIV.

4

® Suivi des données de consommation.

® Résultats des analyses des valeurs nutritionnelles des
viandes.

AXES DE RECHERCHE
ET DEVELOPPEMENT

® Produits et informations alimentaires adaptés aux
seniors, sportifs, étudiants.

® Programme de recherche surle lien entre alimentation
animale et qualité nutritionnelle des viandes.

@ Lutte contre le gaspillage alimentaire.

SECURITE SANITAIRE : UN PREREQUIS

® Transmission dinformations nutritionnelles en conformité
avec les recommandations nationales de santé publigue
avec des outils logotypés PNNS™

@ Concertation avec 'ANSES?, le CNC, le CNA%,

@ Education a l'alimentation et au goit avec des outils et
programmes pédagogiques labellisés PNA>,

® Concertations avec un réseau de diététiciens libéraux
indépendants.

® Mise en place d'un repere de portion élaboré avec ce
réseau, pratique et facilement utilisable.

1- PNNS : Programme National Nutrition Santé
2 - ANSES : Agence Nationale Sécurité Sanitaire Alimentaire Nationale
3 - CNC: Conseil National de la Consommation
- CNA: Conseil National de I'Alimentation
5 - PNA: Programme National de I'Alimentation

E@ OUTILS DE SUIVIET INDICATEURS

® Mise a jour des tables de valeurs nutritionnelles des
viandes.

EXEMPLES DE
PRATIQUESINNOVANTES

® Innovation produits correspondant aux nouveaux
modes de consommation.

La sécurité sanitaire des aliments est encadrée
par une réglementation européenne stricte,
le «paquet hygiene» qui fixe un objectif de
resultats pour les professionnels : mettre sur
le marché un produit sain et de bonne qualité
organoleptique et nutritionnelle. Des outils
sont ainsi mis en place par les professionnels
de la filiere Elevage et Viande tels que le plan
de maitrise sanitaire, fondé non seulement
sur lapplication stricte de bonnes pratiques
d’hygiéne, mais aussi sur une analyse des
dangers lies a la production, permettant la
définition et l'application de mesures de maitrise
specifiques, et enfin sur un systeme fiable de
tracabilité des produits.

Ainsi, en élevage, les professionnels veillent
au suivi sanitaire des animaux, a la qualité de
labreuvement, a lalimentation eta son stockage,
a la proprete des animaux destines a l'abattoir,
etc. A l'abattoir et en ateliers de découpe et
de fabrication, des inspections fréquentes des
bonnes pratiques d'hygiene, des procédures
de nettoyage et de desinfection des locaux,
mateériels, equipements et tenues du personnel
sont mises en ceuvre quotidiennement. Des
autocontroles de la bonne application du plan
de maitrise sanitaire sont par ailleurs realises
par les professionnels afin de verifier que le
dispositif de prévention des contaminations est
correctement appliqué atoutes les étapes de la

production. Des autocontréles microbiologiques
sont également réalisés par les professionnels
surlaviande en abattoir, en ateliers de découpe
et de fabrication de steaks hachés, mais aussi
sur le materiel et les installations a tous les
stades. Les services officiels, quant a eux,
valident et vérifient les mesures mises en
oceuvre. Méme si la sécurité sanitaire des
aliments est un prérequis, les filieres cherchent
en permanence a ameliorer encore leurs
résultats. A cet effet, des projets de R&D, des
guides et des formations sont régulierement
conduits par et pour les professionnels

Source : CIV
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ETAT DES LIEUX A DATE

ENTREPRISES & SALARIES

P Assurer la formation initiale et continue des salariés, favoriser un environnement de travail
de qualité permettant la préservation de la santé (physique et mentale), la sécurité au travail
des salariés, ainsi que leur épanouissement personnel.

Animal, viande et société:

Ed@s liens qui seffilochent

P Développer ou conserver lattractivité des entreprises et des métiers de la viande notamment
sur les territoires ruraux.

P Créer les conditions permettant une écoute et des échanges constructifs entre employeurs/

Impact eny;
employés. Ifonnementa|

de Ia pr :
oduction de vj
Comprendre e évalyer € viande :

ﬂ—‘ BONNES PRATIQUES ET DEMARCHES

DE PROGRES COLLECTIVES

© Travail sur I'attractivité des métiers:

Développement de la formationinitiale (notamment par
I'apprentissage) et continue, reconnaissance des acquis
de l'expérience (notamment par la certification de la
qualification professionnelle et la professionnalisation),
conventions territoriales pour I'emploi, programmes
d'information a destination des jeunes, dispositifs daide
al'installation (élevages, boucheries).

©® Qualité de vie au travail .

Travail sur larticulation vie privée - vie professionnelle,
perspectives dévolution.

® Tutoratdesjeunes employés par des employés plusanciens.

© Prévention desrisques .

Démarche collective avecla CNAM! (convention nationale
d'objectif) et I'Agence nationale pour 'amélioration des
conditions de travail (Anact) afin de prévenir les risques au
travail (ergonomie, équipements, organisation du travail)
etréduirelesrisques liés al'activité d'abattage découpe
intégrant notamment les spécificités du métier (travail
avec des animaux, travail avec des matériaux coupants,
port de charge, répétitivité des gestes). Réduction de
manipulation des charges, prévention gestes et postures,
équipements de protection individuelle, polyvalence.

1 -Caisse nationale de I'assurance maladie

OUTILS DE SUIVIET INDICATEURS

©® Nombre demplois dans la filiere.

AXES DE RECHERCHE
ET DEVELOPPEMENT

® Travaux pilotes de robotisation (exosquelettes) et
d'automatisation.

® Amélioration des locaux et des outils de travail.

@ Suividu nombre de turnover, du taux d'absentéisme et
du taux d'accidents.

EXEMPLES DE
PRATIQUESINNOVANTES

® Réseauxdéchanges etde préventiondansles branches
professionnelles.

® Made In Viande, opération collective visant a ouvrir
les portes des entreprises de la filiere viande.

® Création d'un centre dart moderne dans un abattoir
pour permettre un échange entre salariés et visiteurs
autour des ceuvres présentées.

Actes du colloque
31 MAI 2016
INSTITUT PASTEUR

s LAPPORT DU CIV

CI'VSYEMQ, A LA COMMISSION
- ENJEUX SOCIETAUX

Dans le cadre de la commission Enjeux Sociétaux,
le CIV - Viande, Sciences & Societe est sollicite
pour intervenir en tant que centre de reference
sur les questions sociétales liees a l'élevage et aux
viandes : consommation alimentaire de produits
carnes, securité sanitaire des aliments, nutrition
et santé humaines, santé et bien-étre animal,
environnement, dynamiques de la societe influant
sur ces differents elements..

de ces questions par les supports et ressources
documentaires qu'il collecte habituellement, par
des analyses et des études, existantes ou produites
adessein, et enfin par son conseilmethodologique
et ses reflexions strategiques.

Fondé sur des approches dépassionnees et un
decloisonnement des disciplines, lapport du CIV
- Viandes, Sciences & Societe doit ainsi permettre
a la commission Enjeux Sociéetaux d'etayer
scientifiquement ses prises de position en vue
d'éclairer les decisions des consommateurs et
citoyens.

On rappelle qu'étant reconnu pour la qualite et la
neutralité de ses synthéses, son professionnalisme et
sonindéependance intellectuelle, le CIV est doté d'un
conseil scientifique de haut niveau et collabore avec
de multiples organismes :instituts techniques et de
recherche, administrations, syndicats professionnels,
associations d'interét public, etc.




Une concertation environnementale depuis 2014

& une publication commune

Le dialogue entre INTERBEV et quatre ONG™ de protection de l'environnement
remonte déja a 2014. En 2017, une publication commune « Elevage bovin
allaitant francais et climat » vient concrétiser ce travail.

Les relations entre le monde
agricole et les associations de
protection de l'environnement ont
été historiguement complexes,
ponctuées de controverses
médiatiques. Dans ce contexte, il
asembléimportant pourINTERBEV
decréerunespacededialogueetde
concertationavec des associations
environnementales, en associant
a ces discussions des experts
scientifiques indépendants.

2| EVAGE BOVIN
Ell-_EAITANT FRANCAIS

ET CLIMAT

ication i i démarc|
Publication issue d’une
menée entre 2014 et 2016 entre
(INTERBEV) et 4 ONG de protec

he de concertation
|a filiere élevage et viandes
tion de 'environnement

Des points d'accord
et de débat
A lissue de plusieurs réunions
de concertation, dont certaines
réalisées en élevages, de
nombreux points daccord ont pu
étreidentifiésetont été exprimés
samior 2017 aux ministres de I'Agriculture et
(hacoey  MBEES delEnvironnement. Laplaceet
' le r6le important de l'élevage
herbivore dans I'équilibre
écologique grace a la valorisation de I'herbe,
au lien au sol et a la complémentarité entre
élevages et culture, ainsi que les services, tant
économiques que sociaux, rendus par la filiere
sont reconnus par I'ensemble des participants.

Si des points de débat subsistent (autour de
la consommation de viande ou des systemes
d'élevage par exemple), cette démarche a le
mérite de créer des conditions déchanges
honnétes et sinceres, saluées par les ministres
del'Environnement et de I'Agriculture ainsi que
par de nombreux parlementaires.

Un avenir commun

Le dialogue engagé a permis d'identifier trois
axes de travail communs : renforcer l'autonomie
protéique, affiner les indicateurs de durabilité
de I'élevage et identifier les leviers pertinents
de I'8levage bovin francais pour lutter contre
le changement climatigue tout en maintenant
ses atouts reconnus par lensemble des parties
prenantes : autonomie, place de I'herbe,
biodiversité, stockage de carbone. Cest ce
dernier point qui a fait l'objet de la publication
commune «Elevage bovin allaitant francais
et climat».

Cette plateforme d'échange a substitué a une
certaine défiance un climat de confiance favorable
aune compréhension mutuelle des enjeux. Ces
concertations ouvrent la voie a une nouvelle
ére de dialogue et co-construction de la filiére
avec la société civile sur l'ensemble des sujets
sociétaux. ///

* ONG : Organisation Non Gouvernementale
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—changes avec
es acteurs du
bien-étre et de
la protection
animale

Le groupe de travail Bien-Etre Animal
dINTERBEV a engagé un dialogue constructif
avec lensemble des parties prenantes
concernees.

| Les filieres d'élevage
francais

Représentées par leurs
interprofessions*, les filieres
d'élevage ont décidé de
réfléchir ensemble et de
mutualiser leurs moyens pour
aborder la problématique du
bien-&treanimal. Une exigence
rendue encore plus prégnante
compte tenudu contexte actuel
avec les questionnements de
la société sur I'éthique de la

T

Iy

consommation de produits animaux et sur
les pratiques des professionnels d'une part;
I'évolution des normes et des obligations
réglementaires concernant la protectionanimale
aléchellefrancaise etinternationale, dautre part.
Cetravail de coordinationinterfilieres, officialisé
en ao(t 2016, a ainsi pour but de coordonner
les stratégies des filieres afin qu'elles puissent
porter leurs valeurs et réaffirmer leur place
dans la société. Il s'agira, aussi, de proposer
une vision commune du bien-étre et de la
protection animale, de I'éthique de I'élevage
et de la consommation de produits animaux.

Les pouvoirs publics

Au sein de la Délégation Générale de
I'Alimentation (DGAI), le Conseil National
d'Orientationde la Politique Sanitaire Animale
et Végétale (CNOPSAV) est lelieu de rencontre
privilégié entre les différentes filiéres délevage,
les ONG de protection animale, les syndicats
vétérinaires, les instituts techniques et
I'administration.

De nombreux sujets d'actualités en lien avec
le bien-étre et la protection animale y sont
abordés : les bonnes pratiques en matiere de
protection animale tout au long de la chaine,
les résultats d'audits en abattoir, les conditions
detransport, I'abattage ala ferme... Ces travaux
s'inscrivent dans le cadre du plan d'action
national 2016-2020 en faveur du bien-étre
animal, lancé par le ministere de I'Agriculture.

Etre a U'écoute,
échanger
puis proposer
et enfin agir

ILS ONT DIT

, ’ FNE tient a souligner que la
concertation dont ce document

estissu a été exemplaire. Le dialogue sest déroulé

dans un climat de respect et découte de la part de

lensemble des participants.”

m France Nature Environnement rassemble pres

i ot de 3000 associations réparties sur l'ensemble du territoire
sy pour la protection de Uenvironnement.

, , Le WWF France est persuadé que Iélevage

allaitant francais posseéde de réels atouts
environnementaux en termes de maintien de la
biodiversité, de stockage de carbone, ou encore
de pratiques délevage, qu'il convient de préserver
et de valoriser.”

WWF France représente la premiére organisation mondiale
wwF Pour la protection de la nature.

-
* 5

, Sinombre de pratiques sont bénéfiques, dautres

ont des impacts négatifs et la filiere peut encore
évoluer, a travers des changements réalistes, vers une
plus grande résilience des agrosystemes.”

La Fondation Nicolas Hulot ceuvre
pour un monde équitable et solidaire.

,, Il semble désormais intéressant de continuer
et de compléter cette démarche, dune parten
étendant aux filieres et aux territoires, dautre part en
passant de la concertation a la démonstration, et de la
démonstration & la coconstruction.”
Green Cross est une ONG internationale a but

)} environnemental fondée a la suite du Sommet de la Terre

de Rio de Janeiro en 1992.
GREEN
CROSS

PAROLE
D'EXPERT

, Ethologue de formation, jai d'abord travaillé sur le
comportement animal a l'abattage avec lInstitut de

Les ONG de protection animale

IElevage, la DGAl et une ONG de protection animale. Peu apres,
jai intéegré une ONG de protection animale et cela m'a permis
d'aborder un grand nombre d'acteurs du bien-&tre animal.

Intimement persuadee qu'une filiere d'élevage respectueuse des
animaux, des Hommes et de l'environnement est possible, jai decide
d'accompagner les differents acteurs qui ceuvrent dans ce sens. Pour
cela, jai créé mon bureau d'expertise et de conseil afin de mettre mes
compeétences au service des organismes concernés par le bien-étre animal
et lenvironnement. Linstauration d'une concertation s'avere pertinente
afin de reunir, autour d'une méme table, les professionnels et les ONG
de protection animale.

Lintelligence collective et l'échange
sont pour moi les deux clés pour le
développement, sur le long terme, K
des filieres d'élevage”

Aurélia Warin,
Ethologue et consultante

A I'instar des concertations avec les ONG
environnementales, INTERBEV souhaite engager
le dialogue avec les ONG de protection animale
se définissant comme réformistes ou welfaristes
(tiré delanglais « welfare » qui signifie « bien-
étre»). Ces dernieres ceuvrent a améliorer la
qualité de vie des animaux d'élevage, sans
remettre en question I'élevage des animaux,
notamment a des fins nourricieres.

L'interprofession va solliciter les ONG qui
disposentde moyenshumainsetde compétences
technigues pour se positionner et travailler sur
les sujets relatifs a la protection animale dans
la filiere Elevage et Viande. Aurélia Warin,
éthologue et consultante en protectionanimale,
serachargée delanimationdes concertations. ///

* ANICAP, CIDEF, CIPC, CICAR, CIFOG, CLIPP, CNE, CNIEL, CNPO, INAPORC
et INTERBEV
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S'entourer d'experts
en matiere de nutrition

INTERBEV s’est dotée d'un réseau national de diétéeticiens référents
répartis dans les différentes régions de France.

. \ Une légitimité
e OQra, B | ! L'intervention de ces diététiciens libéraux
N sl ; |égitime les informations transmises au grand
- at[{]ha ' public : le discours, étayé et équilibré, est
avant tout celui de praticiens professionnels.

N u‘t r |’[ iCﬂ. — Gage d'objectivité et de sérieux, il emporte la
: - confiance desenseignantslors desinterventions
Sante =

1 o QUESEPASSETI,
dawer leg abatlpirs. 7

INFORMER

dans les écoles par sa cohérence avec les
. recommandations officielles du Programme
i P National Nutrition Santé. Le fait que cette
;’ animation soit conduite par des professionnels
indépendants est dailleurs un atout majeur
> pour I'obtention du logo PNNS. ///

+
>

LE CITOYEN

Quand la filiere Elevage et Viande
a cree ce reseau de dieteticiens en
2000, je m'y suis immediatement intéressee!

La mission de ces diététiciens libéraux est de PAROLE ,
contribuer aux actions, travaux et réflexions D'EXPERT
menés par l'interprofession ayant trait a la

nutrition, Iéquilibre alimentaire, l'éducation, Dieteticienne libérale, je prone un equilibre

I'alimentation et la consommation de produits
carnés.

Des experts

Les membres de ce réseau, particulierement
intéressés par la filiere de I'élevage et des
viandes, maitrisent ces sujets. lls bénéficient
de formations, d'informations sur lactualité
et I'état de la recherche ainsi que d'une veille
scientifique émanantduCIV.llssontrégulierement
consultés, notamment surlarédactionde certains
documents et surles questionsliéesalaviande
posées par leurs patients. Leur concours permet
a lafiliere de mieux répondre aux attentes des
citoyens en matiere de santé et de prévention
par lalimentation.

Un espace de concertation

Tout au long de l'année, des moments forts,
consacrés aux échanges et discussions, créent
une dynamique constructive au sein du réseau.
Les interactions sont permanentes avec le
Groupe de Travail Nutrition de la commission
EnjeuxSociétaux dINTERBEV, auquel participent
deuxdiététiciennesreprésentantleurs collégues.
De surcroft, une rencontre annuelle permet de
partager les bonnes pratiques entre tous.

alimentaire consistant & manger de tout, dans des
quantites adaptees a chacun (selon son age, son
sexe, son niveau d'activite physique..), sans restrictions
frustrantes. C'est dans cet état d'esprit que nous
intervenons pour INTERBEV, en restant dans notre
role de diététicien et en abordant tous les groupes
daliments.

Laviande fait partie de notre alimentation, mais aussi de
notre patrimoine culturel et du plaisir que nous prenons
aen manger. Avoir un niveau de connaissances accru
sur les viandes est pour moi primordial pour toujours
mieux comprendre sa place au sein des repas.

Par ailleurs, notre réseau est regulierement consulte et
ces echanges sont enrichissants, pour nous, en tant que
praticiens, comme pour les professionnels de la filiere
qui sont particulierement a l'écoute de ces retours”

Patricia Poignet,diététicienne
référente en Normandie et
membre du Groupe de Travail
Nutrition de la commission
Enjeux

Sociétaux
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Plus d'infos sur

Transparence
et pedagogie

Le site la-viande.fr joue un réle essentiel dans l'information

des consommateurs comme des citoyens, en abordant l'ensemble
des thématiques sociétales telles que l'environnement, la nutrition
et la protection animale.

Régulierement mis a jour et enrichi de
nouveaux contenus, la-viande.fr demeure
I'un des moyens de communication privilégiés
de linterprofession; son audience augmente
constamment avec plus de 4 millions de visites
en 2016 contre 2,8 millions en 2015.

Des infographies
allant droit au but

Lors de la COP21 a Paris,
INTERBEV avait répondu
a l'intérét des internautes
en intervenant sur les
réseaux sociaux. Une série
d'infographies claires et
sourcées a été concue afin

dévoquer quelqueé grands .EDD}]

chiffressignificatifs démontrant
la contribution positive de
I'élevage a l'environnement. Soures e
Forte du succes desinfographies

consacrées a l'environnement, INTERBEV a
décliné le procédé pour rappeler la réalité des
niveaux de consommationdelaviandeen France.
Toujours dans le respect des réglementations
duProgramme National Nutrition Santé, cette
série montre gue I'on peut continuer a manger
sereinementdelaviande et souligne les bienfaits

13 millions

icole 2010
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de ses apports nutritionnels spécifiques au
sein d'une alimentation équilibrée.
La protection animale a, elle aussi, fait 'objet

d'un traité infographique illustrant les bonnes www.la-viande.fr/
pratiques etlaréglementation envigueur dans environnement-ethique/

la filiere. infographies

S

Ce succes aupres des internautes montre que
les informations proposées répondent a leurs
demandes, tant en ce qui concerne des conseils
de préparation et de cuisson de la viande que
leurs interrogations sur les enjeux sociétaux.

Des vidéos pédagogiques

Porté par l'interprofession, le projet Life Beef
Carbon estdestinéadiminuerde15%lempreinte
carbone de la viande bovine au cours des
10 prochaines années. La présentation du projet
sur le site, tres didactigue, est accompagnée
d'un film de deux minutes qui explique le plan
d'action de facon pédagogique.

www.la-viande.fr/environnement-ethique/
cop2l/beef-carbon

4 MillioNs

de visites sur le site
la-viande.fr en 2016

www.la-viande.fr/environnement-ethique/ethique-vis-
vis-animaux/protection-animale-abattoir

Pour la premiére fois, une vidéo de trois minutes
« De 'animal a la viande » ouvre toutes les
portes de l'abattoir pour rappeler que le respect
de la protection animale intervient des le
déchargement des bétailleres. Ce film montre
que, étape par étape, tout est mis en ceuvre pour
éviter le stress et la souffrance des animaux,
y compris au poste d'abattage.

Des chroniques pour comprendre

la place de la viande dans une
alimentation équilibrée

Les « Chroniques Nutrition », rédigées
par Dominique Sauteraud, diététicienne-
nutritionniste, donnent les clés de
compréhension pourune alimentation équilibrée.
Elles rappellent lanécessité de manger de tout,
sans rien exclure, en quantité appropriée
dans le respect des godts, des préférences
et des besoins de chacun.

la-Viande.tr’ ﬁﬁﬂ

‘amEe === e

- i

:l.-:--m-w*""""* l

hhhhh 1t tpcrest ST BB

SR——

www.la-viande.fr/nutrition-sante/
chroniques-nutrition

A LA RENCONTRE DES FRANCAIS

SUR LES RESEAUX SOCIAUX LORS DES PROCHAINES

Rencontres MADE in VIANDE

126 000 abonnés
sur FaceBook

www.facebook.com/Laviande.fr/

2200 followers

@interbev_fr Cette manifestation sera une nouvelle opportunité pour
tous les professionnels de la filiere Elevage et Viande de

& 4 300 fO”O wers prendre la parole afin de valoriser leurs mgtiers aupres du

@la_viande_fr grand public. Les femmes et les hommes de cette filiere

sur TwW | tter ouvriront grandes leurs portes pour recevoir les Francais

sur leurs lieux de travail et leur faire partager leur passion.
Ces journees constituent une occasion unique de faire
ceuvre de pédagogie et de transparence aupres des

citoyens et de répondre aux attentes des consommateurs.

L'édition 2017 des Rencontres
MADE in VIANDE se déroulera
du 17 au 21 mai prochain.

En savoir plus : www.made-in-viande.fr

1200 abonnés
@ sur Instagram

la_viande_fr
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laViande

DES METIERS, UNE PASSION

Retrouvez toutes les informations
concernant I'interprofession et la filiere sur:

www.interbev.fr

www.interbev.fr
www.la-viande.fr

Tour Mattei « 207, rue de Bercy « TSA 21307 « 75564 Paris Cedex 12

i:terbev

INTERPROFESSION
BETAIL & VIANDE

Paragrannnre



